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TiTULO | - PREAMBULO

Art. 1° O presente Regimento Interno obedece ao Estatuto, ao Regimento Geral da
Universidade de Brasilia (UnB) e ao Regimento Interno da Faculdade de Ciéncias da
Saude (FS), e regulamenta a organizagdo, funcionamento e gestdo do
Departamento de Odontologia da Faculdade de Ciéncias da Saude (ODT/FS).

TiTULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DA ADMINISTRAGAO DO
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA (ODT)

CAPITULO | - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO ODT

Art. 2° O Departamento tem, como instancia deliberativa sobre politicas, estratégias
e rotinas académicas e administrativas, o Colegiado e, como instancia executiva, a
Chefia.

§ 1° Nas faltas ou nos impedimentos do Chefe, a Chefia é exercida pelo Subchefe.

§ 2° Nas faltas ou nos impedimentos do Chefe e do Subchefe, a Chefia do
Departamento € exercida pelo docente, desse Departamento, mais antigo no
exercicio do magistério na Universidade de Brasilia.

§ 3° Para auxiliar na administracédo, o ODT é dividido em areas que agregam
professores por afinidade de conhecimento e/ou atuacgao.

SEGAO | - DO COLEGIADO

Art. 3° O Colegiado ¢é a instancia deliberativa maxima do Departamento, competindo
ao Chefe, a execugédo de suas decisdes. Ao Colegiado do Departamento, compete:

|. elaborar os planos de trabalho do Departamento;

II. atribuir encargos de ensino, pesquisa e extensao ao pessoal docente que o
integra;

lll. coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a unidade a ciéncia do
ensino, da pesquisa e da extensio;

IV. adotar ou sugerir as providéncias de ordem didatica, cientifica e
administrativa aconselhaveis ao bom desenvolvimento dos trabalhos;

V. aprovar os projetos de pesquisa e os planos dos cursos de especializagdo, de
aperfeicoamento, de extensdo e da pds-graduacao, situados no seu ambito
de atuacao;

VI. adotar providéncias para o aperfeicoamento do seu pessoal docente;

VII. propor ao Conselho da Faculdade de Ciéncias da Saude, pelo voto de 2/3
(dois tergos) de seus membros, o afastamento ou a destituigdo do respectivo
Chefe;

VIII. decidir ou opinar sobre outras matérias de sua algada.
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Art. 4° Compde o Colegiado do Departamento os docentes do quadro de pessoal
permanente da UnB em exercicio, lotados no ODT, a representacdo discente dos
alunos regularmente matriculados no Curso de Odontologia e a representagdo do
pessoal técnico-administrativo lotado no ODT, na forma do Regimento Interno da
Faculdade de Ciéncias da Saude.

§1° Entende-se por docente em exercicio, o professor que tiver seu nome na lista de
oferta das disciplinas do curso de odontologia.

§2° A representacao discente e a representacao técnico-administrativa ndo podem
exceder a 1/5 (um quinto), cada uma, do total de membros docentes do quadro de
pessoal permanente em exercicio do Colegiado.

§3° Os representantes e os suplentes dos discentes e dos técnico-administrativos
serdo escolhidos entre seus pares, ao inicio de cada mandato da chefia do
departamento, por um periodo de 6 (seis) meses, sendo permitida a recondugdo. Os
representantes deverdao ser formalmente comunicados para a Chefia do
Departamento do ODT.

§4° Na eventualidade de ocorrer impossibilidade dos representantes discentes e/ou
dos técnico-administrativos cumprirem o mandato, novos representantes poderao
ser escolhidos devendo ser formalmente comunicados para a Chefia do
Departamento do ODT.

§5° Ambas as categorias de representantes estardo submetidos as mesmas regras
para a contagem de quérum previstos no § 10 do art. 49 do Regimento Geral.

SEGAO Il - DA CHEFIA

Art. 5° A Chefia, instancia executiva do ODT, tem as seguintes atribuicées e
competéncias:

I. administrar e representar o Departamento;
II. convocar e presidir as reunides do Departamento;

lll. submeter, na época devida, a consideragdo do Departamento, conforme
instrucdo dos o&rgédos superiores, o plano das atividades a serem
desenvolvidas em cada periodo letivo;

IV. fiscalizar a observancia do regime académico, o cumprimento dos programas
de ensino e a execugao dos demais planos de trabalho;

V. verificar a frequéncia do pessoal lotado no Departamento, comunicando-a ao
Diretor da Unidade Académica;

VI. supervisionar, no plano administrativo, os cursos de especializagdo, de
aperfeicoamento e de extensdo, bem como os projetos de pesquisa e projetos
da pds-graduacgao realizados no ambito do Departamento;

VIl. zelar pela ordem no ambiente do Departamento e pelo patrimdnio deste;

VIII. cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Departamento, bem como os Atos
e as decisdes dos 6rgéos a que se subordina;

IX. administrar o pessoal técnico-administrativo do Departamento;
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X. elaborar relatério anual de desempenho das atividades, durante o primeiro
trimestre do ano seguinte.

Xl. Indicar docentes ou instituir comissées administrativas com finalidades
especificas para estudo e elaboracao de pareceres.

SEGAO Il - DA REPRESENTAGAO DE AREA

Art. 6° Para auxiliar na administragdo, o ODT é divido em areas que agregam
professores por afinidade de conhecimento e/ou atuagao, sendo elas as seguintes:

|. Area Basica (ABAS/ODT), composta pelas seguintes subareas:

a. Bioquimica, Citologia, Anatomia Geral, Microbiologia, Biologia
Tecidual, Imunologia, Fisiologia, Farmacologia, Anatomia de Cabeca e
Pescoco e outros.

ll. Area de Diagnoéstico (ADIA/ODT), composta pelas seguintes subareas:
a. Biopatologia Oral;
b. Estomatologia;
c. Radiologia.

ll. Area de Periodontia (APER/ODT), composta pelas seguintes subareas:
a. Periodontia;

IV. Area de Dentistica (ADEN/ODT), composta pelas seguintes subareas:
a. Dentistica;
b. Materiais Dentarios.

V. Area de Endodontia (AEND/ODT), composta pelas seguintes subareas:
a. Endodontia.

VI. Area de Prétese (APRO/ODT), composta pelas seguintes subareas:
a. Ocluséo;
b. Protese Fixa;
c. Proétese Parcial Removivel;
d. Prétese Total Removivel.

VII. Area de Cirurgia (ACIR/ODT), composta pelas seguintes subéreas:
a. Cirurgia;
b. Implantodontia.
VIII. Area de Estagio Supervisionado (AEST/ODT).

IX. Area de Saude Bucal Coletiva (ASBC/ODT).

X. Area Clinica Infantil (AINF/ODT), composta pelas seguintes subareas:
a. Odontopediatria;
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b. Ortodontia

§ 1° Outras areas e subareas podem ser incluidas nesta organizagdo, conforme a
necessidade, por referendo de maioria simples do Colegiado do ODT.

§ 2° As areas possuirdo 2 (dois) representantes, que serdo escolhidos entre os
professores componentes das respectivas subareas ao inicio de cada mandato da
chefia do departamento, com término previsto coincidente ao final da respectiva
gestao, sendo permitida a recondugéo.

§ 3° Na eventualidade de ocorrer impossibilidade de os representantes das areas
cumprirem o mandato, as subareas poderao escolher novos representantes.

§ 4° Os representantes de cada area serdo o vinculo entre as subareas, a Chefia do
Departamento e a Coordenacdo do Curso, para resolucdo de problemas e
alteragdes que julgarem pertinentes.

§5° Os representantes de area atuardo exclusivamente no apoio administrativo a
chefia do departamento, ndo havendo subordinacdo hierarquica entre os membros
da area e seus representantes.

SEGAO IV - REPRESENTAGAO DISCENTE

Art. 7° A representacdo discente do curso de Odontologia da UnB é indicada pelos
estudantes de Odontologia da Universidade de Brasilia.

Art. 8° O departamento de odontologia incentivara a organizagdo politico-
administrativa-social do corpo discente para tornar mais representativa a sua
participacao.

SEGAO V - REPRESENTAGAO TECNICO-ADMINISTRATIVA

Art. 9° O corpo técnico-administrativo da Universidade de Brasilia € constituido por
servidores que exercem atividades de apoio técnico, administrativo e operacional,
necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 10° O ingresso, a nomeacgédo, a posse, 0 regime de trabalho, a promogéo, o
cesso, a aposentadoria e a dispensa do servidor técnico-administrativo sdo regidos
pela legislagdo maior em vigor, o Regimento Geral, inclusive pelo Plano de Carreira
da Universidade e pelas Resolugdes do Conselho Universitario e do Conselho de
Administracio.

Art. 11 Ao Conselho Universitario cabe decidir sobre a participagcdo técnico-
administrativa em o6rgéos deliberativos, observado o disposto no Estatuto e no
Regimento Geral.

TiTULO Il - DAS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CAPITULO | - DO ENSINO
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SEGAO | - DO CURSO DE GRADUAGAO

Art. 12 O Curso de Graduagdo em Odontologia, oferecido pelo Departamento de
Odontologia da Faculdade de Ciéncias da Saude, tem como objetivo a formacéo de
Cirurgides-Dentistas clinico-gerais qualificados, fundamentada pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais e demais normas que regem O ensino superior na
Universidade de Brasilia.

Art. 13 O curso de graduagédo deve oferecer base ampla a formagédo do aluno,
pautado em um curriculo pleno fundamentado em disciplinas abrangendo matérias
de areas fundamentais e conexas, de carater inter e multidisciplinar, possibilitando o
acesso também aos conhecimentos de areas correlatas.

Art. 14 O Curso de Graduagao em Odontologia provera os meios para garantia da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, adequadas as areas
especificas de conhecimento e a natureza dos temas abordados, visando a
qualificagdo do processo de ensino e aprendizagem.

Art. 15 Os conteudos regulares do Curso de Odontologia sdo ministrados na forma
de disciplinas e estagios obrigatorios, ofertados nos periodos letivos previstos no
calendario académico estabelecido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 16 O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de
ensino/aprendizagem, € elaborado pelos docentes das disciplinas, com aprovagéo
do Colegiado do Curso.

Paragrafo unico. Cada programa é encabecado por uma ementa dos temas nele
incluidos.

Art. 17 No exercicio da liberdade de catedra cabe ao Professor definir, nos limites do
conteudo minimo e dos demais parametros contidos nas diretrizes curriculares e no
projeto pedagogico do curso, a abordagem que considerar adequada as disciplinas,
a extensdo, as pesquisas e as demais atividades académicas sob sua
responsabilidade.

Art. 18 Para obter o grau relativo ao seu curso, o aluno regular de graduagao deve
completar, com aprovagdo, o total de créditos fixado para o curso e atender as
demais exigéncias curriculares.

SEGAO Il - DA COORDENAGAO DO CURSO DE GRADUAGAO

Art. 19 A Coordenagao do Curso de Graduagado em Odontologia é exercida por um
professor, com pelo menos 2 (dois) anos de efetivo exercicio de magistério na
Universidade de Brasilia, escolhido entre os professores do Quadro de Pessoal
Docente Permanente da Universidade, seguindo as regras estabelecidas neste
regimento, para orientar e acompanhar o estudante desde o ingresso na
Universidade até a sua formatura.

Art. 20 Também cabe a esse professor coordenar todas as atividades de graduagéo
do curso, incluindo os tramites de matricula, ajuste e trancamento em disciplinas.
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Art. 21 Ao Coordenador de Curso de Graduacdo compete: Resolucdo CEPE
008/1989:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

X1

XIV.

XV.

XVI.

coordenar e delegar atribuicbes nas questdes de sua competéncia para a
implementacdo de atividades académicas e administrativas do(s)
respectivo,(s) curso(s) de Graduagéo;

. articular, com o Decanato de Ensino de Graduagao e seus 6rgaos de apoio, a

explicitagcado e implantagdo de uma politica de ensino de graduacéo;

. articular, com o(s) Chefe(s) de Departamento(s) do(s) curso(s) de sua

competéncia, o tratamento dos questbes académicas e administrativas
necessarias ao cumprimento de suas fungdes;

integrar a respectiva Congregacao de Carreira de Cursos de Graduagéo;

articular, com os representantes de Departamento nas Congregagdes de
Carreira dos Cursos de Graduacdo, nas quais o seu respectivo Departamento
tem representatividade, as questdes académicas de sua responsabilidade;

articular, com os demais Coordenadores de Graduacéo, o oferecimento de
disciplinas obrigatorias e/ou optativas do(s) curriculo(s) de sua
responsabilidade;

articular, com os demais Coordenadores de Departamento, a integragcéo e o
desenvolvimento de uma politica de ensino e das ac¢des a ela relacionadas;

articular, com o Centro Académico do seu respectivo curso, o tratamento das
questdes que interessam ao mesmo, e promover a divulgagcdo entre os
estudantes das informacdes relevantes a vida académica,;

submeter aos colegiados competentes os assuntos relativos a Coordenagao
de Graduacéo;

analisar e divulgar a demanda por vagas no seu respectivo curso;

coordenar o planejamento da oferta, intra e interdepartamental, de disciplinas,
e atividades do respectivo curso, compatibilizando-o a demanda;

planejar e elaborar a lista de oferta de disciplinas do respectivo curso de
graduacgéo;

submeter a consideragao e aprovagao do Colegiado Departamental a lista de
oferta de disciplinas e apresentar a mesma a Congregacao de Carreia do
Curso de Graduagao, para sua aprovagao;

orientar e efetivar o processo de matricula dos alunos do curso de graduagéo,
e/ou estudar e coordenar formas alternativas de fazé-lo, observadas as
peculiaridades do seu respectivo curso;

assessorar o(s) professor(es) designado(s) na apreciagdo de processos de
aproveitamento de estudos;

estimular a interacdo de professores de uma mesma disciplina e apoiar as
atividades interdisciplinares;
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XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.
XXIII.

XXIV.

XXV.

estimular, manter registro e encaminhar aos 6rgaos de apoio competentes do
Decanato de Ensino de Graduacdo, as experiéncias de ensino inovadoras
desenvolvidas por professores do seu respectivo curso;

estimular a monitoria como parte do processo de formacdo do aluno e
coordenar o concurso de selegcao de monitores;

estimular o programa de bolsas de estudos;

coordenar a elaboracdo de um relatério sobre as questdes académicas do
curso de graduagao de sua competéncia, relevantes ao desenvolvimento de
uma politica de ensino;

apoiar o desenvolvimento de projetos de avaliagdo do ensino/aprendizagem,
como instrumento de aprimoramento de processo de avaliacao;

apoiar o exame e avaliagao permanente do curriculo do respectivo curso;

estudar e divulgar, no ambito departamental, a legislagdo e as informacdes
necessarias ao exercicio da orientacao académica e a aplicacéo do SIAC;

encaminhar as instancias competentes questdes relativas aos problemas de
ensino/aprendizagem, quando a solugdo transcender os limites do exercicio
da sua funcao;

orientar o aluno na sua vida académica.

SEGAO Il - DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE)

Art. 22 O NDE/ODT é um 6rgao consultivo e orientador responsavel pela concepgéo,
consolidagao e atualizagdo do Projeto Pedagogico do Curso de Odontologia da UnB,
cujas deliberagdes internas servirdo de orientacbes e deverdo ser submetidas a
apreciacéo do Colegiado do Departamento de Odontologia.

Art. 23 O NDE/ODT tem como atribuigdes:

VI.

VILI.

contribuir para a consolidagéo do perfil profissional do egresso do curso;

zelar pela integragéo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de ensino constantes no curriculo;

indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades da graduagdo, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso;

. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos

de Graduacéo;

promover avaliagdo continua das disciplinas implantadas e a serem
implantadas;

promover atualizacdo do Projeto Politico Pedagodgico (PPP) do curso de
Odontologia;

promover readequacao curricular, nos termos do PPP/ODT;
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VIIl. promover a integracdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo PPP;

IX. apreciar as diretrizes gerais dos programas das disciplinas do curso e seus
respectivos planos de ensino, sugerindo recomendagdes para modificagdes
no programa;

Art. 24 O NDE/ODT €& formado por um grupo de docentes, com atribui¢cdes
académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepgao, consolidagao
e continua atualizag&o do projeto pedagodgico do curso.

§ 1° O NDE/ODT é composto por representantes do ODT escolhidos no colegiado.

§ 2° O (a) Chefe do Departamento e os (as) Coordenadores (as) sdo membros natos
do NDE/ODT, com direito a voz e voto.

§ 3° A estrutura e funcionamento do NDE/ODT s&o descritos em Regimento proprio
aprovado pelo Colegiado do Departamento e seguirdo as normas da Universidade
de Brasilia, respeitadas as determinacdes contidas na Portaria MEC 147/2007, no
Parecer CONAES 04/2010 e na Resolugao CONAES 01/2007.

SECAO IV — ESTAGIOS

Art. 25 A disponibilizagdo de oportunidades de estagios pelo Curso de Odontologia
visara a vivéncia do conhecimento académico aplicado a realidade da saude
brasileira, devendo proporcionar a complementagao do ensino e da aprendizagem, a
fim de se constituir em um instrumento privilegiado de formagdo profissional,
aperfeicoamento técnico e de relacionamento humano.

Art. 26 O Curso de Odontologia disponibilizara os estagios curriculares obrigatorios
bem como podera disponibilizar estagios extracurriculares por meio de parcerias e
convénios com outros Departamentos, Unidades Académicas e demais setores da
Universidade bem como Instituicbes externas.

Art. 27 As atividades de estagio poderdo ser realizadas dentro da estrutura da
Universidade de Brasilia, em estabelecimentos de saude publica e/ ou privadas,
orgaos publicos, clinicas, hospitais, escolas, consultorios, entidades assistenciais,
dentre outros que atendam as caracteristicas pedagogicas estipuladas pelo Curso
de Odontologia.

Art. 28 A Coordenagao de Estagios sera exercida por um docente do Departamento
de Odontologia.

Paragrafo Unico — Compete a Coordenacéo de Estagios:

|. coordenar a elaboragédo da proposta de Regulamento de Estagios do Curso
de Odontologia, submetendo-a a aprovagao pelo Colegiado de Curso;

Il. articular-se com o Colegiado de Curso, Departamentos, Unidades
Académicas e outros setores da Universidade bem como Instituicdes
externas, para tratar dos assuntos relativos aos estagios;

lll. gerir as diferentes modalidades de estagio disponibilizadas pelo Curso de
Odontologia;
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IV. assegurar as vagas de estagios necessarias ao curso, mantendo cadastro
atualizado para atender a demanda e oferta de estagios;

V. apresentar, quando necessario, propostas de convénio para abertura,
manutengao ou alteragdo de campos de estagio;

VI. administrar o envio dos Relatérios Finais de Estagio com as respectivas
avaliagdes dos estagiarios.

Art. 29 A estrutura e o funcionamento administrativo dos estagios seréo
regulamentados por regimento proprio.

CAPITULO Il - DA EXTENSAO

Art. 30 Extensado, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo, € um processo interdisciplinar, educativo, cultural, cientifico e
politico que promove a interagéo transformadora entre Universidade e outros setores
da sociedade.

Art. 31 S&o consideradas atividades de extensdo quaisquer tipos de condutas que
envolvam: programas, projetos, eventos, cursos, prestacdo de servigos, produgéo e
publicacdes; relacionadas as areas tematicas realizadas em nome do Departamento
de Odontologia da Faculdade de Ciéncias da Saude da Universidade de Brasilia,
dentro ou fora da Instituigdo.

SEGAO | - DA COORDENAGAO DE EXTENSAO

Art. 32 A coordenagéao geral dos programas de extensao na Universidade cabe, no
plano executivo, ao Decanato de Extensao e, no plano deliberativo, ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, diretamente ou por intermédio da sua Cémara de
Extensao.

Art. 33 O ODT escolhera um Coordenador de Extensdo, que respondera pelas
atividades de extensdo desenvolvidas no departamento e zelara pelo objetivo de
buscar meios para alcangar a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

§1° O Coordenador de Extensdo devera ser docente da Instituicdo, vinculado ao
ODT, escolhido conforme disposto no Art. 60 deste regimento.

§2° A Coordenacéo de Extensdo do ODT é subordinada a Chefia do Departamento e
ao Coordenador de Extensdo da Faculdade de Ciéncias da Saude (CEF/FS) e
representara o Departamento de Odontologia no Colegiado de Extens&o da FS,
buscando complementar a formacdo académica de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais e concomitantemente, atender as demandas do Decanato de
Extensao.

Art. 34 Compete ao Coordenador de Extensdo da ODT:

I. Gerenciar a entrada de propostas e relatérios de atividades de extensao
desenvolvidas no Departamento;

[I. Analisar e/ou delegar analise de propostas e relatorios;
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[ll. Assegurar a adequagao das propostas e relatorios as normas do Decanato de
Extensao;

IV. Emitir relatérios das atividades de extensao desenvolvidas anualmente pelo
ODT;

V. Zelar para que as atividades de extensdao do curso contribuam para a
formagao do perfil profissional, reforgando ou propiciando novas habilidades e
competéncias referidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do CES do
MEC.

SEGAO Il - DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 35 A extensdao na Universidade abrange programas, projetos, prestagbes de
servicos, cursos e eventos de todas as areas do conhecimento, integrados ao ensino
€ a pesquisa, voltados ao publico interno e externo, por meio do atendimento as
demandas sociais, de forma que contribua para a solugdo dos problemas da regido
e do pais.

§ 1° Os cursos de extensao s&o oferecidos ao publico, com o propdsito de divulgar
conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo desenvolver-se em nivel
universitario ou ndo, de acordo com o conteudo e com o sentido que assumam em
cada caso.

§ 2° Os servigos de extensado sao prestados sob formas diversas de atendimento e/
ou consultas, realizacédo de estudos, de elaboracdo e de orientagdo de projetos, bem
como de participagcdo em iniciativas de qualquer setor do conhecimento.

Art. 36 Todas as atividades de extensdao devem ser cadastradas no SIEX,
apreciadas e aprovadas pelo Colegiado do ODT para serem encaminhadas ao
Colegiado de Extensdo da Faculdade de Ciéncias da Saude (CEF/FS).

Art. 37 Ao término do desenvolvimento das atividades de extensdo, o docente
responsavel devera encaminhar o relatério ao DEx para a emissao dos certificados
aos participantes.

Paragrafo Unico. No caso da nao realizacdo da atividade de extensdo proposta, o
docente responsavel pela atividade devera notificar, de imediato, ao Coordenador de
Extensao do ODT.

Art. 38 A Coordenacgédo de Extensdo do curso de Odontologia devera avaliar as
atividades de extensao quanto a viabilidade de execucado antes de submeté-la ao
Colegiado do ODT, observando os seguintes aspectos:

I. Recursos financeiros;
II. Quantidade de participantes necessarios para atingir o publico alvo almejado;
[ll. Recursos fisicos disponiveis no curso para o desenvolvimento da atividade;

Art. 39 Os cursos de extensao destinam-se ao publico em geral, com os objetivos de
criacdo e de difusdo de conhecimento, de atualizagdo ou de aperfeicoamento
cientifico, tecnoldgico, cultural e profissional.
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Art. 40 Cada curso de extensao esta sujeito a um plano especifico, elaborado pelo
orgao proponente, do qual deve constar o nome de seu responsavel.

Art. 41 A coordenagao didatico-cientifica de cada curso de extens&o cabe:
|. ao departamento em cuja area o curso se contiver por inteiro;
[I. ao competente colegiado, quando ultrapassar o &mbito de um departamento.

Art. 42 O curso de extensdo pode integrar o Mddulo Livre do curriculo do aluno
regular quando o curso atender aos critérios estabelecidos pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao.

Art. 43 As atividades de extensdo estardo subordinadas ao regulamento do
Colegiado de Extensao da Faculdade de Ciéncias da Saude (CEF/FS).

CAPITULO Il - DA PESQUISA

Art. 44 A pesquisa realizada no ambito do Departamento de Odontologia tem como
objetivo produzir, criticar e difundir conhecimentos culturais, artisticos, cientificos e
tecnologicos, associando-se ao ensino e a extensao.

Art. 45 Os docentes do Departamento de Odontologia tem autonomia na escolha de
suas identidades de pesquisa, na definicdo das linhas e na elaboragédo dos projetos
a serem desenvolvidos.

Art. 46 Atividades de pesquisa e de iniciacdo a pesquisa, adequadas as areas
especificas de conhecimento e a natureza dos temas abordados, integram-se aos
programas de ensino do Curso de Odontologia.

Art. 47 Cabe ao Departamento de Odontologia incentivar a promog¢ao de
congressos, jornadas, simposios e seminarios para estudo e debate de temas
cientificos, bem como participacdo em semelhantes iniciativas de outras institui¢coes.

CAPITULO IV - DA POS-GRADUAGAO

Art. 48 Os cursos de pds-graduacao, constituidos por ciclos de atividades regulares
que visam a aprofundar os conhecimentos adquiridos na graduacéo e desenvolver a
capacidade criadora, sdo os de especializagdo ou de aperfeicoamento (pos-
graduacao lato sensu).

Art. 49 Os cursos de pos-graduagao stricto sensu caracterizam-se pela integragcéo
plena de ensino, criacdo intelectual e flexibilidade na composicdo do programa de
estudos do aluno e serdo regidos por regulamentagao propria, acompanhando o
regimento interno da FS.

Art. 50 Cada curso de pos-graduacgao lafo sensu € designado por area definida do
conhecimento ou, quando de natureza multidisciplinar, por denominagao especifica,
devendo ser aprovado pelo Colegiado do ODT.

Art. 51 A coordenagao didatico-cientifica dos cursos de pos-graduacéo lato sensu
ficara a cargo dos respectivos Coordenadores, na forma do art. 31 do Estatuto e do
art. 30 do Regimento Geral.
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TiTULO IV — DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS DIRIGENTES DO ODT

CAPITULO | - DA CHEFIA E SUBCHEFIA

Art. 52 O Chefe de departamento € designado por ato proprio do Reitor e indicado
mediante processo de consulta definido segundo o disposto no Regimento Geral da
UnB, no Regimento da FS e em normas especificas, quando for o caso

Art. 53 Nos processos de escolha de Chefia e Subchefia, devem ser consultados
professores do quadro de pessoal permanente da Universidade, lotado no
departamento ODT, representando 70% (setenta por cento), discentes regularmente
matriculados, representando 15% (quinze por cento) e servidores técnico-
administrativos do quadro de pessoal permanente representando 15% (quinze por
cento) do peso de votos.

Paragrafo Unico. O voto de discente ou servidor técnico-administrativo ndo podera
representar proporgao superior ao voto de um professor.

Art. 54 Podem candidatar-se aos cargos de Chefe e Subchefe deste departamento
os docentes do quadro de pessoal permanente, e em efetivo exercicio no ODT, nos
termos da legislagdo vigente.

Art. 55 Os representantes eleitos tém mandato de 2 (dois) anos, permitida uma unica
reconducdo, a excecao dos casos previstos em lei.

§ 1° Para o cumprimento deste artigo, o exercicio de um cargo ou fungao eletivos
por mais da metade do mandato, ainda que interinamente, é contado como mandato
pleno.

§ 2° A inelegibilidade nos termos deste artigo estende-se por periodo igual ao da
metade do mandato.

§ 3° Os mandatos previstos em lei sdo sujeitos, no que couber, ao Regimento Geral
da UnB.

Art. 56 E obrigacdo da Chefia do Departamento promover o processo sucessorio de
sua alcada.

§ 1° Todo processo sucessorio deve estar concluido em 30 (trinta) dias, ao menos,
antes do término do mandato em curso.

§ 2° Constitui descumprimento das obrigagdes do cargo ou da fungdo de dirigente,
passivel de sangdo, ndo promover 0 processo sucessorio no prazo estipulado no §
1°, exceto quando comprovado motivo de forga maior.

§ 3° O colegiado do departamento devera indicar e/ou eleger uma comisséo
eleitoral, com participacao docente, discente e técnico-administrativa, que estipulara
as normas para conducdo de campanha para escolha de chefia do departamento,
segundo o disposto no Regimento Geral da UnB e o Regimento Interno da FS.

Art. 57 As eleicbes cumprem a regulamentagdo especifica para cada caso,
garantindo-se a publicidade, a transparéncia do processo de escolha, o quérum
minimo e o direito de recurso fundamentado em comprovacgao de vicio de forma.
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Paragrafo unico. Havendo empate, tem-se por eleito o mais antigo na Universidade
de Brasilia, e, entre os de igual antiguidade, o de maior idade.

Art. 58 A perda de mandato eletivo pode ocorrer, além dos casos previstos em lei:
|. por renuncia;
II. por acumulo de cargos e/ou fungdes de chefia ou diregéo;

lll. por faltas excessivas a reunides deliberativas, de acordo com o previsto no
art. 51 do Regimento Geral da UnB;

IV. em razdo de condenacido em processo disciplinar administrativo;
V. por impedimento;
VI. nos casos previstos no Cédigo de Etica.

Paragrafo unico. Aquele que perde o mandato nos termos dos incisos Ill, IV, V e VI é
inelegivel, na Universidade, por periodo igual ao do mandato interrompido.

Art. 59 A destituicdo do detentor do mandato sera configurada quando a proposta do
colegiado, aprovada por maioria qualificada de 2/3 (dois tergos), for homologada
pelo Conselho da FS, ressalvados os casos previstos em lei.

Paragrafo unico. E garantido ao detentor do mandato defesa escrita e oral nas
instancias em que a proposta de destituicao for apreciada.

CAPITULO Il - DAS COORDENAGOES

Art. 60 A escolha dos Coordenadores ocorrera em reunido deliberativa do
Colegiado, sendo a aprovagdo e homologacdo feita com maioria simples do
Colegiado do ODT.

§1° E prerrogativa da Chefia indicar o nome dos docentes para as Coordenagdes.

§2° A chefia do departamento devera indicar os docentes para as fungbes de
Coordenacéo na 12 (primeira) reunido ordinaria de seu mandato.

Art. 61 O periodo de exercicio das coordenagdes coincide com o mandato da Chefia.

§1° O periodo de exercicio de um coordenador pode ser abreviado pelos mesmo
motivos descritos no Art. 58 deste regimento e Art. 68 do Regimento Geral da FS.

§2° A maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) do ODT deve estar de acordo para o
impedimento de Coordenador.

TiTULO V — DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO | - DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE DEPARTAMENTO

Art. 62 A convocagao de colegiado deliberativo é feita pelo seu presidente, por
escrito, por meio eletrébnico ou outros meios de que garantam a ampla divulgacéo,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, ou, excepcionalmente, por
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2/3 (dois tergos) dos seus membros, com indicagdo da pauta de assuntos a ser
considerada na reunido.

§ 1° A antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas pode ser abreviada e a
convocacgao escrita pode ser dispensada quando ocorrerem motivos excepcionais.

§ 2° Em situagdes de urgéncia ou de excepcionalidade, o dirigente pode tomar
decisbes de competéncia do colegiado que preside, ad referendum deste,
submetendo sua decis&o a apreciagao do colegiado, em reunido subsequente.

Art. 63 O colegiado delibera com presenca da maioria dos seus membros, exceto
nos casos explicitados no Regimento Geral da UnB. Art. 37 do regimento da FS e
art. 49 do regimento geral.

§ 1° Excluem-se da contagem, para o estabelecimento do quérum minimo nas
reunides do colegiado, os casos em que o membro titular e seu substituto ou
suplente, quando houver, encontrarem-se afastados, licenciados ou em gozo de
férias.

§ 2° O quorum minimo, quando consideradas as exclusdes previstas no § 1°, n&o
pode ser menor que 1/3 (um tergo) da composigao plena do colegiado.

Art. 64 Em todas as reunides colegiadas, os assuntos que dependem de deliberagéo
deverdo necessariamente estar listados nas pautas divulgadas no ato da
convocagao da reunido.

§ 1° A pauta da reunido do colegiado pode ser alterada no decorrer da reunido, com
anuéncia de maioria simples.

§ 2° Para deliberagcdo, prevalece a metodologia de apreciagdo de pareceres
elaborados por membros do colegiado, com prazos estipulados pelo proprio
colegiado para analise e decisao.

§3° As atas das reunides deverao, apos aprovadas, ser disponibilizadas em local de
facil acesso a comunidade universitaria e mantidas em arquivo para consulta de
docentes, discentes e servidores técnico-administrativos que as solicitarem.

Art. 65 E obrigatério o comparecimento dos membros as reunides dos colegiados
deliberativos de que facam parte, tendo, esta atividade, prioridade sobre outras de
natureza académica ou administrativa.

§ 1° A auséncia, sem justificativa aceita pelo Presidente do Orgdo, do membro de
colegiado deliberativo em 3 (trés) reuniées consecutivas ou em 6 (seis) alternadas,
no periodo do mandato da chefia, importa a perda da investidura, a excecdo dos
cargos efetivos e dos mandatos previstos em lei.

§ 2° Entende-se como perda de investidura, a decisdo do colegiado de excluir um
membro representante (discentes e técnico-administrativos), durante o periodo do
mandato da chefia eleita, da participagdo de seu colegiado departamental.

§ 3° Os docentes do quadro de pessoal permanente do departamento sdo membros
natos e efetivos, ndo havendo possibilidade da perda de investidura.

§4° Da decisdo do Presidente do Orgdo sobre aceitagdo de justificativa de falta,
cabe recurso ao colegiado, sendo a deciséo deste irrecorrivel.
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§5° Falta contumaz as reunides ordinarias do colegiado, 3 (trés) reunides
consecutivas ou em 6 (seis) alternadas no periodo do mandato da chefia, por
membros natos é passivel de sangao disciplinar.

Art. 66 Na falta ou no impedimento do Presidente de colegiado, a presidéncia é
exercida pelo seu substituto legal, quando houver, e, na falta ou no impedimento
deste, pelo docente mais antigo na Universidade de Brasilia, entre os membros do
colegiado.

Art. 67 Admite-se solicitacdo de vista de processo em pauta, por parte de membro
de colegiado, antes da deliberagdo formal, com o objetivo de apresentar parecer
adicional fundamentado.

§ 1° A solicitagédo de vista n&o pode ter objetivo meramente protelatorio.

§ 2° Se a solicitagado de vista for contestada por algum membro, o plenario vota,
como preliminar, a concessao de vista.

Art. 68 Os Orgados colegiados, por proposta de um ou mais de seus membros,
podem avocar para si matéria de sua competéncia que esteja tramitando em
instancias inferiores, quando entenderem que estejam ameacgados direitos
individuais, preceitos legais ou principios de gest&o universitaria.

Art. 69 As deliberagdes dos colegiados tomam-se por maioria simples de votos dos
membros presentes, a partir do minimo fixado no art. 49 do Regimento Geral da
UnB, respeitados os casos em que expressamente se exigir maior numero de votos.

§ 1° A votagdo é simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma
sempre que uma das duas outras ndo seja requerida por um ou mais membros do
colegiado, nem esteja expressamente prevista.

§ 2° Cada membro de colegiado tem direito apenas a 1 (um) voto nas deliberagdes,
mesmo que pertencga a este sob dupla condigao.

§ 3° O Presidente de colegiado deliberativo tem também o voto de qualidade (voto
de desempate).

Art. 70 Além de aprovacgdes, autorizagbes, homologagdes e outras decisbes, as
deliberagbes do colegiado pode tomar forma de Atos ou Resolugdes baixados pelo
seu presidente e eventualmente podem ser sujeitos a prazos.

Art. 71 Estende-se a outros colegiados subordinados ao departamento as normas
deste capitulo, respeitando as suas especificidades.

SEGCAO | - DOS RECURSOS

Art. 72 Pedido de reconsideragdo para o préprio 6rgao ou recurso para o 6rgéao
imediatamente superior.

Art. 73 Os recursos devem obedecer a seguinte ordem:
I. de decisdo do Chefe de Departamento ao Colegiado deste;
II. de deciséo do Diretor de Unidade Académica ao Conselho da Unidade;
lll. de decis&o do 6rgéo subordinado a Decanato ao respectivo Decano;
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IV. de decisdo do Diretor de Orgdo Complementar, do Diretor de Centro e do
Decano ao Reitor;

V. de decisdo do Reitor, em conformidade com a matéria versada, ao Conselho
Universitario da Universidade de Brasilia ou ao Conselho Diretor da Fundagao
Universidade de Brasilia;

VI. de decisdo do Colegiado de Departamento e de outros, constituidos no
ambito de Unidade Académica, ao Conselho da Unidade;

VIl. de decisdo do Conselho de Unidade, em conformidade com a matéria
versada, ao Conselho de Administragcdo ou ao Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo;

VIIl. de decisdao da Camara do Conselho de Administracdo ou do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao ao correspondente Conselho pleno;

IX. de decisdo do Conselho de Administracdo e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao ao Conselho Universitario.

§ 1°. O pedido de reconsideracdo é admissivel apenas quando fundamentado,
apresentando dados novos a consideragao do dirigente ou do 6rgao.

§ 2° O recurso a instancia superior € admissivel apenas quando fundamentado,
apontando vicio de forma ou levantando questdo de interpretacdo das normas ou da
legislagao pertinente ao caso.

§ 3° Os critérios especificos de admissibilidade de recursos aos Conselhos de
Administracdo e de Ensino, Pesquisa e Extensdo e ao Conselho Universitario s&o
estabelecidos em Resolugdes destes 6rgaos.

§ 4°. Nao cabe recurso de ato do Reitor que Ihe seja privativo por forgca de lei, do
Estatuto ou deste Regimento Geral, exceto por vicio de forma.

Art. 74 Os pedidos de reconsideragdo e os recursos a 6rgaos internos podem ser
interpostos dentro do prazo improrrogavel de 10 (dez) dias uteis a partir da
comunicacao da decisdo, nado tendo efeito suspensivo, a ndo ser que da imediata
execucao do ato ou da deliberagao possa resultar lesdo irreparavel de direitos.

§ 1°. O dirigente do 6rgado, perante o qual for interposto o recurso, decide se o
recebe com efeito suspensivo.

§ 2°. O dirigente do 6rgéo perante o qual se interpuser o recurso pode determinar o
arquivamento deste quando este ndo satisfizer os critérios de admissibilidade
pertinentes, justificando sua decis&o por escrito.

Art. 75 Os servigos dos colegiados deliberativos sao realizados:

|. para os plenos do Conselho de Administragdo e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, assim como para o Conselho Universitario, pela
Secretaria dos Orgéos Colegiados, vinculada ao Gabinete do Reitor;

Il. para os demais colegiados, incluindo as Camaras do Conselho de
Administracdo e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, pelas
Secretarias dos Orgdos Executivos, cujos titulares exercam a presidéncia de
cada colegiado.
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CAPITULO Il - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 76 O Departamento de Odontologia da Faculdade de Ciéncias da Saude, caso
julgue indispensavel ao seu melhor funcionamento mais detalhamento, por meio de
seu colegiado, podera elaborar documento complementar ao presente regimento
interno, denominado Normas Especificas de funcionamento.

§ 1°. As Normas especificas de funcionamento detalham o conteudo do regimento
interno da Unidade, ndo podendo excedé-lo, em quaisquer hipdteses.

§ 2°. As normas especificas de funcionamento serdo aprovadas, mediante ato do
Colegiado do Departamento de Odontologia, observando a participagdo docente,
discente e técnico-administrativa.

Art. 77 O presente regimento pode ser alterado pelo Colegiado de Departamento
com a aprovagao por maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) dos membros.
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